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MISSAO

Aquisicao de Talentos, Recrutamento e Selecao.

Priorizacao na qualidade das entregas e retencao de

talentos, contribuindo para com a composicao de equipes de
alto desempenho e diminuicdao de turn over.
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METODOLOGIA:
Recrutamento 2.0 Remoto

Otimizando o processo e ganhando tempo sem
perder a qualidade das entregas.

- Levantamento detalhado do perfil/ posicao e alinhamento detalhado junto
ao contratante.

- Captacgdo de perfis através de banco de Cvs proprio e atraves das
ferramentas e plataformas de recrutamento mais atuais.

- Entrevistas por competéncia via Meet, Zoom, Telefone, Hangout, Skype.

- Direcionamento de perfis e emissao de relatorios na metodologia remota.



VANTAGENS NA CONTRATACAO POR
SUCESS FEE | PARCERIA em R&S:
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- Investimento de fee Unico inicial para custas de hunting
+ fee de comissionamento por
profissional contratado - % do primeiro salario bruto, sem
taxas adicionais, mensais como em consultorias
tradicionais.*

- Garantia de 30 dias do profissional contratado para
NOVO Processo seletivo, caso o profissional ou a empresa
nao se adapte;

- Agilidade nos processos sob metodologia remota
e reducao de tempo para contratacao;

- Modelo de prestacao de servico por parceria PJ, sem
vinculo empregaticio.




SERVICOS OFERECIDOS

- Processo end-to-end de Recrutamento e Selecado:
divulgacao de vagas, hunting, abordagem,
entrevista remota, aplicacao de prova situacional,
testes técnicos, analises, relatorios de perfis;

- Aplicacdo de testes de alinhamento comportamental
DISC Assessment - Standart, Profile, Selecao. Foco
no Fit Cultural, auxiliando o processo decisorio
para contratacdo de candidatos e processos seletivos
internos;

- Outplacement com foco na Recolocacdo Profissional
de profissionais em processo de demissdao.
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CONTATOS

ANA FERRAZ

RECURSOS HUMANDS
TRANSICAO DE CARREIRA

www.anaferrazrh.com

E-MAIL TELEFONE . o
cv.anaferrazrh@gmail.com (19) 99466-2485



